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UWAGA: Niniejszy dokument należy przesłać w wersji edytowalnej (najlepiej docx) na adres sdbiuro@agh.edu.pl 

Podstawa opracowania:
[1] Komunikat Ministra Nauki z dnia 30 kwietnia 2024 r. o ustanowieniu programu pod nazwą „Doktorat wdrożeniowy 2024” i naborze wniosków
[2] Szczegółowy zakres informacji zawartych we wniosku składanym w ramach programu „Doktorat wdrożeniowy 2024”
https://www.gov.pl/web/nauka/komunikat-ministra-nauki-z-dnia-30-kwietnia-2024-r-o-ustanowieniu-programu-pod-nazwa-doktorat-wdrozeniowy-2024-i-naborze-wnioskow2
Uwaga: Tekst w kolorze zielonym stanowi cytat z ww. dokumentów. W przypadku dokumentów [1-2] zachowano oryginalną numerację. 

[1] III. Warunki udziału w programie
1. Warunkami wstępnego zakwalifikowania do udziału w programie są:
1) przygotowanie przez wnioskodawcę projektu o charakterze wdrożeniowym, obejmującego prowadzenie działalności naukowej o określonym celu naukowym albo artystycznym oraz praktycznym znaczeniu i potencjale naukowym albo wartości artystycznej, zwanego dalej „projektem”;
2) podjęcie przez wnioskodawcę współpracy z podmiotem zainteresowanym wdrożeniem wyników działalności naukowej, która będzie prowadzona w ramach projektu, zwanym dalej „podmiotem współpracującym”;
3) wyrażenie przez podmiot współpracujący zgody na podjęcie kształcenia w szkole doktorskiej przez:
a) jednego z jego pracowników zatrudnionego na jednej z podstaw wskazanych w art. 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465) w pełnym wymiarze czasu pracy [Art. 2: Pracownikiem jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o pracę, powołania, wyboru, mianowania lub spółdzielczej umowy o pracę.] albo
b) osobę, którą zatrudni na warunkach, o których mowa w lit. a, nie później niż od dnia 1 października 2024 r. 
– niepełniących funkcji członka rady nadzorczej ani członka zarządu podmiotu współpracującego, niebędących właścicielem podmiotu współpracującego, wspólnikiem w spółce cywilnej utworzonej przez podmiot współpracujący ani udziałowcem posiadającym więcej niż 10% udziałów albo udziałów prowadzących do posiadania co najmniej 10% głosów w podmiocie współpracującym ani niewspółpracujących z podmiotem współpracującym na podstawie umowy B2B;
4) wskazanie przez podmiot współpracujący spośród pracowników tego podmiotu posiadających: 
a) stopień naukowy doktora albo stopień doktora w zakresie sztuki lub
b) co najmniej pięcioletnie doświadczenie w prowadzeniu działalności naukowej lub
c) znaczące osiągnięcia w zakresie opracowania i wdrożenia w sferze gospodarczej lub społecznej oryginalnego rozwiązania projektowego, konstrukcyjnego, technologicznego albo artystycznego, o ponadlokalnym zasięgu oraz trwałym i uniwersalnym charakterze.
– kandydata na opiekuna pomocniczego, którego zadaniem będzie monitorowanie postępów osoby, o której mowa w pkt 3, zwanej dalej „doktorantem”, we wdrażaniu projektu w podmiocie współpracującym.
2. Opiekun pomocniczy nie może pozostawać z doktorantem w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa do drugiego stopnia włącznie ani być związany z nim z tytułu przysposobienia, opieki albo kurateli.
3. Warunkiem ostatecznego zakwalifikowania do udziału w programie jest przyjęcie doktoranta do szkoły doktorskiej prowadzonej przez wnioskodawcę.
4. Środki finansowe w ramach programu są przyznawane wnioskodawcy na okres nie dłuższy niż 4 lata. W przypadku gdy doktorant kształcił się w szkole doktorskiej przed dniem, w którym nastąpiło jego przyjęcie do szkoły doktorskiej prowadzonej przez wnioskodawcę, warunkujące ostateczne zakwalifikowanie do udziału w programie, okres, na który jest przyznawane stypendium doktoranckie w ramach programu, ulega skróceniu o okres tego kształcenia. Okres wcześniejszego kształcenia doktoranta w szkole doktorskiej poświadcza wnioskodawca.

[2] V Szczegółowe kryteria oceny wniosków 
Przy ocenie części I wniosku uwzględnia się następujące kryteria:
1) w ramach oceny poziomu merytorycznego wniosku:
a) charakter wdrożeniowy projektu (TAK/NIE), 
b) osiągnięcia naukowe lub artystyczne kandydata na promotora w zakresie tematyki projektu wdrożeniowego (0–15 pkt), 
c) dokonania kandydata na promotora w zakresie współpracy z otoczeniem społeczno- gospodarczym (0–10 pkt), 
d) naukowe lub artystyczne znaczenie projektu wdrożeniowego (0–15 pkt), 
e) sposób zdefiniowania problemu naukowego i projektu wdrożeniowego oraz metodologia realizacji tego projektu (0–20 pkt);
2) w ramach oceny potencjału wnioskodawcy:
a) zakres wsparcia dla doktoranta ze strony wnioskodawcy oraz podmiotu współpracującego (0–10 pkt), 
b) doświadczenie wnioskodawcy w działalności wdrożeniowej ze szczególnym uwzględnieniem wcześniejszego udziału w programie „Doktorat wdrożeniowy” (0–5 pkt);
3) w ramach oceny użyteczności wyników prac lub zadań – wpływ wdrożenia projektu na wybrane sektory gospodarki lub społeczeństwo, w tym znaczenie wdrożenia dla podmiotu współpracującego (0–15 pkt);
4) w ramach oceny społecznej odpowiedzialności nauki – doświadczenie podmiotu współpracującego we współpracy z podmiotami systemu szkolnictwa wyższego i nauki oraz sektora badawczo-rozwojowego (0–10 pkt).

Niezależnie od informacji dostarczanej do biura SD AGH na niniejszym formularzu, konieczne jest zarejestrowanie zagadnienia badawczego w systemie
https://rekrutacja.doktoranci.agh.edu.pl/ZagadnieniaBadawcze/
Jest to niezbędne do akceptacji zagadnień przez kierowników jednostek, a także do przeprowadzenia procesu rekrutacji do SD AGH.

Przykładowe zastrzeżenia z recenzji z poprzednich lat. Niektóre z nich decydowały o odrzuceniu zagadnienia badawczego przez recenzentów:
1. Tematyka badawcza sprecyzowana bardzo ogólnie.
2. Nowatorstwo oraz potencjał wdrożeniowy proponowanego rozwiązania w mojej opinii dość ograniczone.
3. Temat pracy jest bardzo aktualny i o wysokim potencjale publikacyjnym (...), natomiast brakuje przedstawienia w jaki sposób zostanie wykonane wdrożenie, oraz brakuje opisu korzyści dla przedsiębiorcy.
4. Brak celu naukowego.
5. We wniosku brakuje wystarczających wiadomości jak konkretnie będzie wyglądać część wdrożeniowa.
6. Zadanie X ma zdecydowanie charakter naukowy o ograniczonym potencjale wdrożeniowym.
7. Przy opisie tematów znajdują się dość ogólnikowe informacje o etapowania zaplanowanych badań.
8. Harmonogram działalności naukowej został przedstawiony zbyt ogólnikowo i mało merytorycznie.
9. Opis naukowy jest bardzo krótki, zawiera kilka niezrozumiałych sformułowań zawierających błędy edycyjne, brakuje analizy ryzyka, kamieni milowych czy opisu metodologii.
10. Podmiot współpracujący nie wykazał doświadczenia we współpracy z uczelniami.
11. We wniosku nie przedstawiono w sposób właściwy waloru naukowego proponowanego tematu. Brak jest opisu metod, narzędzi, urządzeń, planowanej do wykorzystania infrastruktury.
12. Nierekomendowany do finansowania ze względu na niski dorobek naukowy i małe doświadczenie z otoczeniem społeczno-gospodarczym promotora.

CZĘŚĆ DO UZUPEŁNIENIA

Prosimy bezwzględnie przestrzegać podanej liczby znaków. System OSF automatycznie obcina nadmiarową część przy kopiowaniu. Może to prowadzić do niepożądanych efektów.



Dziedzina nauki: ...

Dyscyplina lub dyscypliny naukowe: ...

Tytuł projektu / roboczy tytuł rozprawy doktorskiej: ...

Nazwa podmiotu współpracującego: ...

Dane adresowe podmiotu [ulica, numer domu, numer lokalu, kod pocztowy, miejscowość, województwo]: ...

Telefon, e-mail, adres strony internetowej podmiotu: ...

NIP/Regon/KRS [jeśli dotyczy]: ...

Typ podmiotu współpracującego [przedsiębiorca / inny podmiot]: 

Wielkość przedsiębiorcy [duży, mały, średni, mikroprzedsiębiorca] (w przypadku, gdy podmiotem współpracującym jest przedsiębiorca]: ...

Przedmiot działalności podmiotu współpracującego, określony zgodnie z Polską Klasyfikacją Działalności (PKD) Lista kodów: https://www.biznes.gov.pl/pl/klasyfikacja-pkd Proszę wybrać 1-5 kodów, które najlepiej opisują przedmiot działalności przedsiębiorcy.]: ...

Charakterystyka doświadczeń podmiotu współpracującego we współpracy z podmiotami systemu szkolnictwa wyższego i nauki lub sektora badawczo- rozwojowego ze szczególnym uwzględnieniem ostatnich 5 lat. [do 1000 znaków ze spacjami]: ...

Potencjał podmiotu współpracującego z perspektywy realizacji projektu (aparatura badawcza, doświadczenie w branży itp.) oraz informacja o oferowanym wsparciu podmiotu zatrudniającego doktoranta, w tym charakterystyka opiekuna pomocniczego i jego doświadczenia w realizacji prac badawczo-rozwojowych. [do 1500 znaków ze spacjami]: ...

Cel naukowy projektu [opis problemu do rozwiązania, stawiane pytania lub hipotezy badawcze - do 1000 znaków ze spacjami]: ...

Naukowe znaczenie projektu [dotychczasowy stan wiedzy, uzasadnienie podjęcia problemu badawczego, uzasadnienie nowatorskiego charakteru badań, znaczenie wyników projektu dla rozwoju danej dziedziny i dyscypliny naukowej - do 2000 znaków ze spacjami]: ...

Praktyczne znaczenie i potencjał wdrożeniowy projektu: [jaki będzie charakter wdrożenia – należy sformułować nazwę, planowane miejsce i sposób wdrożenia; znaczenie projektu dla podmiotu współpracującego; znaczenie projektu dla polskiej gospodarki; do 2000 znaków ze spacjami]: ...

Koncepcja i plan prac badawczo-wdrożeniowych [ogólny plan badań, metodologia, analiza ryzyka, kamienie milowe etc. - do 2500 znaków ze spacjami]: ...

Słowa kluczowe [do 7 słów]: ...

Wstępny harmonogram prac badawczych i wdrożeniowych w ramach projektu [do 300 znaków w każdej pozycji – Należy wyraźnie rozdzielić zagadnienia dotyczące aspektów naukowych (z uwzględnieniem planów publikacyjnych) oraz aspektów związanych z przygotowaniem wdrożenia. W każdym semestrze powinna występować działalność naukowa i działalność przygotowująca do wdrożenia. Wersja harmonogramu w postaci indywidualnego planu badawczego (IPB) obowiązująca dla czasu trwania projektu będzie zgłaszana w raporcie po realizacji I roku doktoratu.]:

	Semestr
	Przewidziane zadania naukowe
	Przewidziane zadania wdrożeniowe

	I
	
	

	II
	
	

	III
	
	

	IV
	
	

	V
	
	

	VI
	
	

	VII
	
	

	VIII
	
	



Imię i nazwisko, tytuł/stopień naukowy, stanowisko opiekuna naukowego (promotora) projektu: ...

Opiekun naukowy jest pracownikiem AGH [tak / nie]:

Numer ORCID opiekuna naukowego: ...

Charakterystyka kompetencji naukowych lub artystycznych opiekuna naukowego (promotora) w zakresie problematyki projektu z opisem osiągnięć naukowych lub artystycznych opiekuna naukowego (promotora) w zakresie tematyki projektu ze szczególnym uwzględnieniem ostatnich 5 lat [Opis powinien uwzględniać najważniejsze publikacje z zakresu tematyki projektu lub dzieła artystyczne; do 1000 znaków ze spacjami]: ...

Opis doświadczenia opiekuna naukowego (promotora) w zakresie współpracy z otoczeniem społeczno-gospodarczym ze szczególnym uwzględnieniem tematyki projektu oraz ostatnich 10 lat [Opis powinien uwzględniać doświadczenie w prowadzeniu prac, w tym rozpraw doktorskich, projektowych, konstrukcyjnych, technologicznych, wdrożeniowych lub artystycznych oraz projekty badawczo- rozwojowe; do 1000 znaków ze spacjami]: ...

Informacje na temat dostosowania programu kształcenia w szkole doktorskiej do założeń programu [metody pracy z doktorantem, możliwości jednoczesnej realizacji programu kształcenia i aktywności zawodowej, zgodność harmonogramu kształcenia z planowanymi do realizacji zadaniami projektu, możliwość indywidualnego toku kształcenia, tutoring, zaliczenie efektów uczenia się egzaminami/ szkołami letnimi/ certyfikatami, możliwość wyboru przedmiotów, zmniejszenie wymiaru praktyk zawodowych, kształcenie hybrydowe, itp.; do 1000 znaków ze spacjami]: ...

W ramach tej części można wykorzystać poniższą informację [i według życzenia ją zmodyfikować]. Możecie też Państwo dodatkowo wskazać konkretne moduły powiązane z tematyką projektu. Oferta dydaktyczna Szkoły znajduje się pod adresem https://sylabus.phd.agh.edu.pl/. Program kształcenia w SD AGH zakłada możliwość realizacji indywidualnego planu kształcenia w wymiarze odpowiadającym co najmniej 26 punktom ECTS. Plan zawiera tylko 3 moduły obowiązkowe, pozostałe dobierane są według indywidualnych potrzeb doktoranta. W ramach planu kształcenia doktorant może rozliczyć udział w szkole letniej, warsztatach naukowych lub zajęcia zrealizowane na innej uczelni podczas odbywania stażu. Oferta dydaktyczna Szkoły znajduje się pod adresem https://sylabus.phd.agh.edu.pl.

Informacja na temat wsparcia oferowanego doktorantowi przez wnioskodawcę, w tym możliwość wykorzystania zasobów na potrzeby realizacji projektu [infrastruktura, materiały, pomoc metodyczna, środki finansowe; do 500 znaków ze spacjami]: ...




